Knoblauch II

STEUERBERATUNG

Ihre Mandanteninformationen des Monats Dezember 2009

Sehr geehrte Damen und Herren,

der lhnen nun vorliegende Brief mdchte Sie tiber wesentliche, vollzogene oder geplante Anderungen im
Steuer- und Wirtschaftsrecht der letzten Monate informieren und Ihnen Anlass bieten, auch bestehende
Sachverhalte zu tUberprifen.

Bitte lesen Sie im Einzelnen:

Privatbereich

Ruckwirkende Einbeziehung von VerauflRerungsgewinnen aus Grundstiicken
Zugesagte Stiftungsleistungen keine Schenkungsversprechen
Kirchensteuer auf VerauRerungsgewinne unbillig?

ErmaRigter Steuersatz auch bei Abfindungen in 2 Raten mdglich
Progressionsvorbehalt beim Elterngeld

Kein gewerblicher Grundstiickshandel aufgrund eigener Einschatzung
Sperrzeit beim ALG durch Kiindigung wegen Konkurrenztatigkeit

Festsetzung auslandischer Schenkungsteuer als riickwirkendes Ereignis

© © N o g kM w0 D E

Erstattung von Sonderausgaben: Verrechnung nur bei Gleichartigkeit
10. Verkauf und Wieder-Ankauf von Aktien kein Gestaltungsmissbrauch
Unternehmer und Freiberufler

Steuerbefreiung fur Untervermittler

Treuepflicht eines nachschussunwilligen Gesellschafters

USt-Pflicht fir Zahlungen aus 6ffentlichen Kassen

Héandlergarantie ist umsatzsteuerpflichtig

BMF bezieht Stellung zum Mehrwertsteuerpaket

Uberlange sozialgerichtl. Verfahren: VerstoR gegen Rechtsschutz
Verstandigungsvereinbarungen Uber Besteuerung von Abfindungen

Zahlungen an Vorstandsmitglieder von gemeinnutzigen Vereinen
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Gesetz zur Beschleunigung des Wirtschaftswachstums

[
o

Fristlose Kiindigung bei Missbrauch von Zugriffsrechten

o
=

Altersgrenze von 65 Jahren fiir Beamte ist wirksam

o
N

Haltung von Grol3tieren in einem Wohngebiet nicht unbedingt zulassig

o
w

Gleicher Arbeitsvertrag trotz standiger Uberstunden

o
b

Zuckerriibenlieferrecht: Schatzung der Nutzungsdauer

o
o

Durfen Dauerschuldzinsen fur Gewerbesteuer hinzugerechnet werden?

o
o

Nachtragliche Anderung der Gewinnverteilung
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17. Eigentumstbergang bei aufschiebender Bedingung

18. Unwahre, ehrverletzende Kiindigungsgriinde: Auflésung und Abfindung
19.  Gebuhr fur verbindliche Auskunft verfassungsgeman?

GmbH-Gesellschafter/-Geschaftsfihrer

1. Eintragungsféhigkeit eines Nie3brauchs in Gesellschafterliste
2. Ruckzahlung von Ausbildungskosten
3. Erbschaftsteuer: Zusammenrechnung friiherer Erwerbe

Privatbereich

1. Ruckwirkende Einbeziehung von VerdulRerungsgewinnen aus Grundsticken

Einleitung

Gemal § 23 Abs. 1 Nr. 1 Satz 2 EStG i. d. F. d. StBereinG 1999 v. 22.12.1999 ist der Gewinn aus der
VeraulRerung eines Grundstiicks steuerpflichtig, wenn der Zeitraum zwischen Anschaffung und
VerauRRerung nicht mehr als 10 Jahre betrégt. In die Ermittlung des Gewinns ist ein auf dem unbebaut
erworbenen Grundstick errichtetes Geb&aude einzubeziehen, auch wenn es im Zeitpunkt der
VeraulRerung noch nicht fertiggestellt ist. Dieser Fassung des § 23 Abs. 1 Nr. 1 EStG entspricht die
Gesetzesfassung durch das StEntlG 1999/2000/2002 vom 24.3.1999 mit der Ausnahme, dass in den
Gewinn aus der VeraufRerung des Grundstlicks die Wertschépfung aus einem in der Spekulationsfrist
errichteten Gebaude einzubeziehen war, wenn das Gebé&ude im Zeitpunkt der Verduf3erung
fertiggestellt wurde. Diese Gesetzesanderungen sind auf alle VerauRerungsgeschéfte anzuwenden,
bei denen u. a. die VerauRBerung auf einem nach dem 31.12.1998 abgeschlossenen Vertrag beruhte.
In der dem StEntlG und dem StBereinG vorhergehenden Fassung des § 23 Abs. 1 Nr. 1, Abs. 3 EStG
betrug der Zeitraum 2 Jahre und war ein in der Spekulationsfrist errichtetes Gebaude nicht bei der
Uberschussermittiung einzubeziehen.

Sachverhalt

Der Klager hatte im Marz 1998 ein unbebautes Grundstiick gekauft und mit der Errichtung eines
Hauses begonnen. Er verkaufte beides mit Vertrag vom 1.2.1999. Das Haus wurde allerdings erst im
Mai 1999 fertiggestellt. Aufgrund zusétzlicher Umstande des Klagers vertrat das Finanzamt die
Auffassung, der Klager habe durch den An- und Verkauf des Grundstiicks einen gewerblichen
Grundstiickshandel begriindet. Der Einspruch des Klégers hatte keinen Erfolg.

Entscheidung

Das FG vertrat die Auffassung, dass ein gewerblicher Grundstiickshandel nicht vorliegt, da die hierfar
erforderlichen Voraussetzungen nicht erfullt wurden. Mit dem Grundstiicksverkauf hat der Klager
jedoch den Tatbestand des § 23 Abs. 1 Nr. 1 EStG i. d. F. d. StBereinG erflllt. Der Senat ist jedoch der
Uberzeugung, dass die Anwendungsvorschrift des § 52 Abs. 39 EStG verfassungswidrig ist, als
danach Gewinne aus der Gebaudeverdul3erung innerhalb der Spekulationsfrist erfasst werden, zu
denen der Verkaufsvertrag vor der Verkiindung des StBereinG abgeschlossen worden ist. Aus diesem
Grund wurde das Verfahren ausgesetzt und die Frage der VerfassungsméaRigkeit der
Ruckwirkungsregelung dem Bundesverfassungsgericht vorgelegt.

2.  Zugesagte Stiftungsleistungen keine Schenkungsversprechen

Kernfrage
Bedarf das vertragliche Versprechen einer Zuwendung durch eine Stiftung der notariellen
Beurkundung?

Sachverhalt
Seit 1991 fuhrten die klagende Stadt und der spétere Stifter der beklagten Kunststiftung
Verhandlungen uber die Errichtung und den Betrieb eines Kunstmuseums sowie iber dessen

Knoblauch und Partner, Steuerberater 222



Knoblauch II

STEUERBERATUNG
Mitfinanzierung durch eine noch zu errichtende Stiftung. Die Klagerin griindete eine
Betriebsgesellschaft und erwarb ein ehemaliges Rathaus. Die Beklagte wurde mit dem Zweck
errichtet, die bildende Kunst durch Unterhaltung von Museen zu fordern. Die Betriebsgesellschaft der
Klagerin und die Beklagte schlossen dazu einen nicht notariell beurkundeten Finanzierungsvertrag, in
dem sich die Beklagte verpflichtete, der Betriebsgesellschaft die jahrlichen Ertrage aus ihrem
festverzinslich angelegten Vermogen zur Verfiigung zu stellen. Die Gesellschaft wiederum verpflichtete
sich, die Betrdge zur Finanzierung der Unterhalts- und Betriebskosten des Museums zu verwenden.
Die Beklagte kehrte die Betrage zunachst aus, stellte aber schlie3lich die Zahlungen ein. Die Klagerin
begehrte Rechnungslegung und Zahlung der mit dem Finanzierungsvertrag versprochenen
Zuwendungen. Die Klage blieb vor dem LG und dem OLG erfolglos. Der BGH hob das Berufungsurteil
auf, verurteilte die Beklagte zur Auskunftserteilung und verwies die Sache zur erneuten Verhandlung
und Entscheidung an das LG zurick.

Entscheidung

Werden Destinataren Stiftungsleistungen zugewendet, dient dies der Erfillung des Stiftungszwecks.
Dabei macht es keinen Unterschied, ob ein Anspruch auf die Stiftungsleistung bereits durch die
Stiftungssatzung oder erst durch den Abschluss eines Vertrages begriindet wird. Wird durch eine
vertragliche Zuwendung von Stiftungsleistungen allein der Stiftungszweck erflillt, ist dieser ihr
Rechtsgrund. Daher handelt es sich bei der vertraglichen Zuwendung von Stiftungsleistungen zur
Verwirklichung des Stiftungszwecks auch dann nicht um ein Schenkungsversprechen, wenn diese
Leistungen unentgeltlich versprochen werden.

Konsequenz
Ein Vertrag Uber die Zuwendung von Stiftungsgeldern bedarf nicht der notariellen Form.

3.  Kirchensteuer auf VerauRBerungsgewinne unbillig?

Kernproblem

Bei der Bemessung von Kirchensteuern finden die Vorschriften fur die Einkommensteuer
entsprechende Anwendung. So betragt die Kirchensteuer, von Ausnahmen abgesehen, je nach
Bundesland 8 % oder 9 % der Einkommensteuer. Eine Ausnahme besteht u. a. darin, dass die bei
Bemessung der Einkommensteuer im Halb- oder Teileinklinfteverfahren steuerfrei gebliebenen
Einkiinfte fur die Kirchensteuerermittiung wieder hinzugerechnet werden, was sich nachteilig auswirkt.
Darliber hinaus haben Gesetzgeber und Kirchen darauf verzichtet, fir den Bereich der Kirchensteuer
zusatzliche Bestimmungen zu schaffen, nach denen einzelne Vorgange sich in systematischer Hinsicht
auf die Kirchensteuer anders als auf die Einkommensteuer auswirken. Das gilt auch im Hinblick auf
VeraulRerungsgewinne und auf Gewinne, die durch einen Wechsel der Gewinnermittlungsart
entstehen. Auf der anderen Seite haben die Kirchenleitungen ihren Gemeinden jedoch in Sonderfallen
den anteiligen Erlass der Kirchensteuer empfohlen - was jedoch nicht einheitlich umgesetzt wird, wie
folgender Streitfall beim BFH zeigt.

Sachverhalt

Eheleute gehorten glaubensverschiedenen Kirchen an und erzielten im Streitjahr einen Ubergangs-
sowie VerdulRerungsgewinn aus Gewinneinkinften. Wahrend die katholische Kirche die hierauf
entfallende Kirchensteuer antragsgemaf um 50 % reduzierte, verwehrte dies die evangelische
Gemeinde. Und das, obwohl eine Empfehlung der Kirchenleitung vorlag, "in allen Féllen der
Tarifverguinstigungen nach § 34 EStG die Kirchensteuer auf Antrag um die Halfte zu reduzieren". Nach
den Feststellungen des FG waren im Streitjahr die meisten evangelischen Gemeinden im hiervon
betroffenen Nordrhein-Westfalen und insbesondere alle benachbarten der beklagten Gemeinde dieser
Empfehlung gefolgt.

Entscheidung des BFH

Der BFH kommt zu dem Urteil, dass es nicht sachlich unbillig sei, wenn eine Kirchensteuer auch
insoweit erhoben werde, als sie auf der Beriicksichtigung von VerauRerungs- und Ubergangsgewinnen
beruhe. Mit der Ubertragung der Bestimmung der Besteuerungsgrundlagen fiir die Kirchensteuer auf
die Kirchengemeinden sei die einzelne Gemeinde insoweit auch nicht an die von anderen
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Kirchengemeinden getroffenen Regelungen gebunden. Bei der Empfehlung der Kirchenleitung handele
es sich vielmehr um eine kirchenpolitische AuRerung ohne bindenden Charakter. Dasselbe gelte im
Hinblick auf die Erlasspraxis der katholischen Kirche. Hieraus lasse sich auch kein Verstol3 gegen den
Gleichheitsgrundsatz herleiten.

4, ErméRigter Steuersatz auch bei Abfindungen in 2 Raten mdglich

Kernproblem

Sind in dem zu versteuernden Einkommen auf3erordentliche Einkiinfte enthalten, so ist die darauf
entfallende Einkommensteuer nach einem erméRigten Steuersatz zu bemessen. Als auf3erordentliche
Einkiinfte kommen u. a. Entschadigungen in Betracht, die als Ersatz fur entgangene oder entgehende
Einnahmen gewahrt werden. Nach standiger Rechtsprechung des BFH ist es erforderlich, dass die zu
beglinstigenden Einkunfte in einem Veranlagungszeitraum zu erfassen sind und durch die
Zusammenballung von Einkiinften erhdhte steuerliche Belastungen entstehen. Daran fehlt es, wenn
eine Entschadigung in 2 oder mehreren verschiedenen Veranlagungszeitraumen gezahlt wird, auch
wenn die Zahlungen jeweils mit anderen laufenden Einkinften zusammentreffen und sich ein
Progressionsnachteil ergibt.

Sachverhalt

Im Streitfall hatte ein Arbeitnehmer im September 2006 mit seinem bisherigen Arbeitgeber einen
Aufhebungsvertrag zur Beendigung seines Arbeitsverhaltnisses zum 30.9.2006 geschlossen. Es wurde
eine einmalige Abfindungszahlung von 77.257 EUR vereinbart, die aber abredewidrig vom Arbeitgeber
in 2 Teilbetragen ausgezahlt wurde, namlich im September 2006 in Hohe von 1.000 EUR und im
Januar 2007 in Hohe von 76.257 EUR. Das Finanzamt verweigerte im Jahr 2007 den ermafigten
Steuersatz mangels Zusammenballung der gezahlten Abfindung.

Entscheidung des BFH

Der BFH gewahrte den ermaRigten Steuersatz. So sei der Zufluss in einem Veranlagungszeitraum
kein gesetzliches Tatbestandsmerkmal. Der Zweck der Vorschrift wirde trotz Zuflusses in 2
Veranlagungszeitrdumen nicht verfehlt, wenn der Steuerpflichtige nur eine geringfigige Teilleistung
erhalten hat und die ganz Uberwiegende Hauptentschadigungsleistung in einem Betrag ausgezahit
wird.

Konsequenz
Die erforderliche Zusammenballung der Entschadigungszahlung liegt in Gestalt der im Streitjahr
bezogenen Hauptentschadigungsleistung in Hohe von 76.257 EUR vor.

5. Progressionsvorbehalt beim Elterngeld

Kernproblem

Das Gesetz zum Elterngeld sieht ein bis zu 12 Monate (plus 2 Partnermonate) wahrendes monatliches
Elterngeld von 300 EUR vor, das einkommensunabh&ngig von dem vor der Elternzeit erzielten
Einkommen gezahlt wird. Darliber hinaus ist eine am vorausgegangenen Nettoeinkommen orientierte
Erhdhung auf bis zu 1800 EUR mdglich. Nach dem eindeutigen Wortlaut des EStG unterliegt das
gesamte Elterngeld dem steuerlichen Progressionsvorbehalt. In der Zahlung des Sockelbetrages von
300 EUR konnte jedoch auch eine reine Sozialleistung gesehen werden, deren Einbezug in den
Progressionsvorbehalt nicht gerechtfertigt erscheint. Mit genau dieser Begriindung waren Eltern in ein
Finanzgerichtsverfahren gegangen, in dem sie jedoch unterlagen. Der BFH hatte jetzt im Verfahren
Uber die Nichtzulassung der Revision zu entscheiden.

Entscheidung des BFH

Nach Auffassung des BFH werfe das EStG nach seinem eindeutigen Wortlaut, das gezahlte Elterngeld
dem Progressionsvorbehalt zu unterstellen, keine klarungsbedurftigen, die Revisionszulassung
rechtfertigenden Fragen auf. Das Elterngeld bezwecke, die durch die erforderliche Kinderbetreuung
entgangenen Einkiinfte teilweise auszugleichen. Dies gelte auch dann, wenn nur der Sockelbetrag von
300 EUR geleistet werde. So kdnne auch dahinstehen, welche verfassungsrechtlichen Anforderungen
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und Grenzen dafir gelten, reine Sozialleistungen in den Progressionsvorbehalt einzubeziehen, zumal
auch durch sie eine erhohte finanzielle Leistungsfahigkeit gegeben sei und eine Steuerbelastung
Uberhaupt nur dann eintrete, wenn eine solche reine Sozialleistung zu weiteren
einkommensteuerpflichtigen Einklnften hinzutrete.

6. Kein gewerblicher Grundstiickshandel aufgrund eigener Einsché&tzung

Kernfrage

Der Verkauf von Immobilien, die im Rahmen der privaten Vermégensbildung angeschafft und verwaltet
worden sind, 16st nach Ablauf der Spekulationsfrist in der Regel keine Ertragsteuern aus. Innerhalb der
Spekulationsfrist kommt es zur Belastung mit Einkommensteuer. Veréuf3ert ein Steuerpflichtiger aber
innerhalb von 5 Jahren mehr als 3 Objekte (Grundstiick, Eigentumswohnung oder (Grof3)Immobilie)
nimmt die Finanzverwaltung einen sogenannten gewerblichen Grundstiickshandel an. Folge ist, dass
die Einkiunfte insgesamt als gewerblich qualifiziert und erzielte Gewinne zusétzlich
gewerbesteuerpflichtig werden.

Sachverhalt

Ein Steuerpflichtiger hat 2 vermietete Eigentumswohnungen erworben. Kurz nach dem Erwerb teilte er
dem Finanzamt mit, dass er einen gewerblichen Grundstiickshandel gegriindet habe. Nach der
damaligen Rechtslage konnte er die Anschaffungskosten der Eigentumswohnungen sofort als
Betriebsausgabe steuermindernd geltend machen. Der gewerbliche Grundstiickshandel wéare insoweit
zunachst steuerlich vorteilhaft gewesen. 1,5 Jahre nach der Anschaffung erteilte er einen
Verkaufsauftrag und verauf3erte die Wohnungen.

Entscheidung

Nach Ansicht des BFH liegt kein gewerblicher Grundstiickshandel vor. Zum einen sind nicht innerhalb
von 5 Jahren mehr als 3 Objekte verauf3ert worden. Zum anderen fehlt eine von vornherein unbedingte
VeraulRerungsabsicht, da der Verkaufsauftrag erst 1,5 Jahre nach Erwerb erteilt worden ist.
MaRgebend fur die steuerrechtliche Qualifizierung ist nicht die subjektive Beurteilung, sondern
objektive Kriterien.

Konsequenz

Vorliegendes Urteil betrifft einen der wenigen Félle, in denen ein Steuerpflichtiger vom Vorliegen eines
gewerblichen Grundstickshandels steuerlich zun&chst profitiert. Aufgrund der zwischenzeitlich
eingetretenen Gesetzesanderung wird es diese Félle kiinftig nicht mehr geben.

7. Sperrzeit beim ALG durch Kiundigung wegen Konkurrenztatigkeit

Kernfrage/Rechtslage

In der Regel wird eine Sperrzeit von bis zu 12 Wochen beim Bezug des Arbeitslosengelds | verhangt,
wenn der Arbeitnehmer durch sein Verhalten mit zur Kiindigung des Arbeitsverhéltnisses beigetragen
hat. Dies gilt insbesondere bei fristlosen Kindigungen. Gleichzeitig kommt es haufig vor, dass fristlose
Kundigungen im Rahmen von Kiindigungsschutzprozessen durch einen Vergleich in betriebsbedingte
Kundigungen umgewandelt werden. Das Hessische Landessozialgericht hatte nunmehr dartiber zu
entscheiden, ob bei einer solchen "umgewandelten" fristlosen Kuindigung auch eine Sperrzeit verhangt
werden kann.

Entscheidung

Der Klager war langjéhrig bei einem Sicherheitsdienst beschéaftigt und durfte nur mit Zustimmung
seines Arbeitgebers fur ein Konkurrenzunternehmen tétig werden. Obwohl eine solche Zustimmung
nicht vorlag, wurde er auch fur ein Konkurrenzunternehmen tétig. Als der Arbeitgeber dies erfuhr,
kiindigte er das Arbeitsverhaltnis fristlos. In dem sich anschlieenden Kindigungsschutzverfahren
einigten sich die Arbeitsvertragsparteien auf eine Beendigung des Arbeitsverhéaltnisses aufgrund
ordentlicher betriebsbedingter Kiindigung. Nach der Arbeitslosenmeldung des Klagers stellte die
beklagte Bundesagentur den Eintritt einer 12-wdchigen Sperrzeit fest. Hiergegen klagte der Klager und
unterlag. Mit der Konkurrenztatigkeit habe der Klager Anlass zur Beendigung des Arbeitsverhéltnisses
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gegeben. Sie war auch urséchlich fir die Kiindigung. Die Tatsache, dass die Kiindigung im Wege
eines arbeitsgerichtlichen Vergleichs in eine betriebsbedingte Kiindigung umgewandelt worden ist,
spiele keine Rolle, sondern unterliege der vollen sozialgerichtlichen Nachprufung, fur die alleine der
Sachverhalt und nicht die Einschatzung der Parteien maf3geblich sei.

Konsequenz
Die Entscheidung wird weitreichende Konsequenzen in Kiindigungsschutzprozessen erlangen. In
Féallen fristloser oder verhaltensbedingter Kiindigungen dirfte die Vergleichsquote deutlich sinken.

8. Festsetzung auslandischer Schenkungsteuer als riickwirkendes Ereignis

Kernfrage/Rechtslage

Anderungen bestandskraftig gewordener Steuerbescheide, hier ein Schenkungsteuerbescheid, sind zu
erlassen, aufzuheben oder zu &ndern, wenn ein Ereignis eintritt, das steuerliche Wirkungen fur die
Vergangenheit hat. Im Bereich der Schenkungsteuer galt aufgrund einer Entscheidung des
Finanzgerichts Disseldorf bislang, dass die Festsetzung einer ausléndischen Schenkungsteuer nach
Bestandskraft des deutschen Schenkungsteuerbescheides und Ablauf der Festsetzungsfrist kein
rickwirkendes Ereignis darstellt, so dass eine Anrechnung der ausléndischen Steuer auf die deutsche
Steuer nicht mdglich war, selbst wenn die gesetzlichen Voraussetzungen der Anrechnung aus dem
Erbschaft- und Schenkungsteuergesetz vorlagen. Das Finanzgericht Niedersachsen hat jingst
abweichend entschieden.

Entscheidung

Nach Ablauf der Bestandskraft und nach Ablauf der Festsetzungsfrist des zunéchst ergangenen
deutschen Schenkungsteuerbescheides beantragte der Steuerpflichtige die Anrechnung einer in der
Schweiz festgesetzten Schenkungsteuer, wobei die Voraussetzung der Anrechnungsnorm des
Erbschaft- und Schenkungsteuergesetzes vorlagen. Das zustandige Finanzamt lehnte die Anrechnung
ab; das Finanzgericht Niedersachsen gab dem Klager Recht. Die Festsetzung der auslandischen
Steuer sei als rickwirkendes Ereignis anzusehen, so dass die Festsetzungsfrist erst mit Ablauf des
Jahres, in dem die auslandische Steuer festgesetzt wurde, beginnt. Aufgrund der deshalb noch nicht
abgelaufenen Festsetzungsfrist konnte der deutsche Steuerbescheid noch geandert werden.

Konsequenz

Die Entscheidung hilft nicht nur bei internationalen Schenkungsféallen, sondern insbesondere auch bei
grenziberschreitenden Erbfallen, in denen die Erbschaftsteuer in den einzelnen Staaten zu
unterschiedlichen Zeitpunkten festgesetzt wird. Kommt es zur nachtréglichen Steuerfestsetzung im
Ausland, wird man immer die Anrechnungsmaglichkeit prifen mussen. Allerdings ist das Urteil noch
nicht rechtskréftig. Die Revision wurde ausdriicklich zugelassen.

9.  FErstattung von Sonderausgaben: Verrechnung nur bei Gleichartigkeit

Kernproblem

Werden einkommensteuerlich geférderte Sonderausgaben in einem spateren Jahr erstattet und
Ubersteigen diese die im Erstattungsjahr geleisteten Beitrage, stellt sich die Frage der
Verrechenbarkeit mit "gleichartigen" Betrdgen. So auch im vor dem BFH ausgetragenen Streitfall, denn
hier hatte der Steuerpflichtige insgesamt 9 Jahresbeitrage einer Krankentagegeldversicherung
zurtickerhalten. Die Beitrage hatten urspriinglich in den Einkommensteuerveranlagungen
Berucksichtigung gefunden, wenn auch wegen des Hochstbetrags fur Vorsorgeaufwendungen ohne
steuerliche Auswirkung. Das war umso argerlicher, als das Finanzamt die Erstattung von ca. 14.000
EUR nicht nur mit gezahlten Beitrdgen zur Krankenversicherung, sondern auch anderen
Vorsorgeaufwendungen (Sozial-, Lebens- und Haftpflichtversicherung) verrechnete. So blieb im
Streitjahr von den gesamten Vorsorgeaufwendungen nur ein Betrag von ca. 2.000 EUR Ubrig.
Dagegen hielten jedoch Steuerpflichtiger und Finanzgericht nur eine Verrechnung mit Kranken- und
Pflegeversicherungsbeitragen fir gerechtfertigt.
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10.

Knoblauch und Partner, Steuerberater

Bisherige Rechtsprechung

Fur den Fall der Kirchensteuer hat der BFH bereits entschieden, dass Erstattungsiiberhéange im
urspriinglichen Abzugsjahr wegen eines "riickwirkenden Ereignisses"” riickgéngig zu machen seien.
Das geht insoweit, wie die Veranlagung noch nicht verjahrt ist. Mit dem Ereignis beginnt jedoch der
Lauf einer neuen Festsetzungsfrist, so dass die Anderung in der Regel durch die Finanzverwaltung
umgesetzt werden kann.

Entscheidung des BFH

Nach Auffassung des Senats setze die Verrechnung eine Gleichartigkeit der Beitrdge voraus. Diese
richte sich nach deren Sinn und Zweck sowie deren wirtschaftlichen Bedeutung und Auswirkungen fur
den Steuerpflichtigen. Bei Versicherungsbeitrdgen komme es auf die Funktion der Versicherung und
das abgesicherte Risiko an. Wolle man der Auffassung des FA folgen, missten auch Kirchensteuern
oder Steuerberatungskosten (zumindest solange diese noch abzugsféahig waren) als gleichartig und
folglich als verrechenbar mit den unterschiedlichsten als Sonderausgaben abziehbaren
Versicherungsbeitrdgen angesehen werden. Diese Konsequenz sei aber bisher nicht gezogen worden.
Andernfalls héatte sich in zahlreichen Féllen (z. B. der bisherigen Rechtsprechung zur Kirchensteuer)
die Frage der Behandlung eines Erstattungsiiberhangs nicht gestellt.

Konsequenz
Dem FA bleibt somit nur die Anderung der frilheren Veranlagungen wegen eines riickwirkenden
Ereignisses (im Streitfall jedoch ohne steuerliche Auswirkung).

Verkauf und Wieder-Ankauf von Aktien kein Gestaltungsmissbrauch

Kernproblem

Bis zum Jahr 2008 waren Gewinne und Verluste aus dem Verkauf von Wertpapieren steuerlich nur zu
berlicksichtigen, wenn zwischen An- und Verkauf nicht mehr als ein Jahr lag. Aus gestalterischer Sicht
war es daher sinnvoll, Gewinne mdglichst aul3erhalb, Verluste dagegen innerhalb dieser
Spekulationsfrist zu realisieren.

Sachverhalt

Die Gesellschafter einer vermogensverwaltenden GbR hatten im Februar bzw. Méarz 2000 in der
Hochphase der Spekulationsblase am Neuen Markt Aktien von 2 Unternehmen gekauft. Im Laufe des
Jahres 2000 verloren die Papiere mehr als 90 % an Wert. Im Dezember 2000 wurden diese Aktien
vollsténdig verkauft und damit VerauRerungsverluste von mehr als 120.000 DM realisiert. Jeweils am
selben Tag wurde die gleiche Anzahl an Aktien der gleichen Unternehmen wieder gekauft, wobei
Verkaufs- und Ankaufspreis voneinander abwichen, weil die Transaktionen zu unterschiedlichen
Zeitpunkten erfolgt waren. Das Finanzamt erkannte die Spekulationsverluste nicht an, weil es in dem
zeitgleichen Ver- und Ankauf einen Gestaltungsmissbrauch sah.

Entscheidung

Vor dem Finanzgericht und schlieRlich auch dem Bundesfinanzhof bekamen die Klager Recht. Die
Richter sehen es nicht als missbrauchlich an, wenn Steuerpflichtige gleichartige Wertpapiere
unmittelbar anschlieRend oder zumindest kurzfristig nach deren Verauf3erung zu unterschiedlichen
Preisen wieder erwerben. Allein das Motiv, durch diese Transaktion Steuern zu sparen, mache eine
Gestaltung noch nicht unangemessen. Der BFH stellt in seiner Begriindung auch darauf ab, dass die
Klager ein Kursrisiko eingegangen sind, was sich in den unterschiedlichen An- und Verkaufspreisen
zeigt.

Konsequenz

Fur ab dem Jahr 2009 gekaufte Aktien und andere Wertpapiere gilt die Spekulationsfrist, die im
Urteilsfall eine besondere Rolle spielte, nicht mehr. Nunmehr unterliegen Verauf3erungsgewinne und -
verluste unabhangig von der Haltedauer stets der Besteuerung. Allerdings konnen Verluste aus dem
Verkauf von Aktien - wie nach alter Rechtslage - nur mit entsprechenden VeraufRerungsgewinnen
verrechnet werden.
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Unternehmer und Freiberufler

1. Steuerbefreiung fur Untervermittler

Einfihrung

Die Tatigkeit des Versicherungsvertreters ist steuerbefreit. Dies klingt einfach, doch die Gerichte
werden seit Jahren bemiht, um zu klaren, welche Leistungen im Einzelnen hierunter zu verstehen
sind.

Fall

Ein selbststandiger Versicherungsmakler schaltete in seine Vermittiungen einen Subunternehmer, den
spateren Klager, ein. Vertraglich wurde dem Klager zugesichert, dass er bei Benennung eines
Interessenten und Abschluss eines Vertrages eine Zufiihrungsprovision in Héhe von 80 bis 85 % der
Provision des Versicherungsmaklers erhalten sollte. Sowohl das Finanzamt als auch das FG Hamburg
versagten dem Klager die Steuerfreiheit, da seine Tatigkeit nicht der eines Versicherungsvertreters
entspreche.

Neues Urteil

Der BFH sieht eine steuerfreie Versicherungsvermittlungstatigkeit als gegeben an, wenn die Tatigkeit
darin besteht, Kunden zu suchen und diese mit der Versicherungsgesellschaft zusammenzubringen.
Die Vermittlung muss sich auf ein einzelnes Geschéft beziehen. Sie kann in einer Nachweis-, einer
Kontaktaufnahme- oder in einer Verhandlungstétigkeit bestehen. Es ist nicht erforderlich, dass der
Vermittler gegentber der Versicherungsgesellschaft tatig wird, so dass eine mittelbare Einbindung der
Steuerbefreiung nicht entgegensteht. Entsprechend gewéhrte der BFH dem Klager die
Steuerbefreiung.

Konsequenz

Das Urteil durfte in der Versicherungsbranche mit Erleichterung aufgenommen werden. Wurde doch
bisher angenommen, dass die Steuerfreiheit zu versagen sei, wenn der Vermittler nicht Auftragnehmer
einer der Vertragsparteien, Versicherungsgesellschaft oder -nehmer, war. Damit erbringen die als
Subunternehmer eingeschalteten Vermittler steuerfreie Leistungen, wenn diese, wie im Fall, typische
Versicherungsleistungen erbringen. Diese sind von den nicht befreiten Téatigkeiten abzugrenzen, die
keinen spezifischen Bezug zu den einzelnen Vermittlungen aufweisen, z. B. reine "Backoffice"-
Tatigkeiten.

2. Treuepflicht eines nachschussunwilligen Gesellschafters

Kernaussage

Grundsatzlich kann kein Gesellschafter, der seinen nach dem Gesellschaftsvertrag geschuldeten
Beitrag geleistet hat, gegen seinen Willen zu weiteren finanziellen Leistungen zum Erreichen des
Gesellschaftszwecks gezwungen werden. Die Treuepflicht kann es einem zahlungsunwilligen
Gesellschafter aber gebieten, in diesem Fall aus der Gesellschaft auszuscheiden.

Sachverhalt

Die Klagerin, eine GmbH & Co. KG, war in finanzielle Schwierigkeiten geraten, aber laut einem
Gutachten dennoch sanierungsfahig. Fir die mit den Glaubigerbanken zu schlieRende
Sanierungsvereinbarung mussten die Gesellschafter der Klagerin neues Kapital aufbringen. Die
Gesellschafterversammlung beschloss dazu mit der gemaR der Satzung erforderlichen 3/4-Mehrheit
eine Kapitalherabsetzung um 99,9 % und gleichzeitig eine Eigenkapitalerh6hung um 4,6 Mio. EUR.
Eine ebenfalls beschlossene Anderung der Satzung hatte zur Folge, dass diejenigen Gesellschafter,
die sich nicht bis zum 31.12. des betreffenden Jahres verbindlich an der Kapitalerhdhung beteiligten,
zu diesem Stichtag aus der Gesellschaft ohne weitere Erklarung derselben ausschieden. Keiner der 4
Beklagten hatte sich bis zum Stichtag an der Kapitalerhthung beteiligt, sie hatten gegen die Anderung
der Satzung gestimmt. Die Klagerin meint, sie seien als Gesellschafter ausgeschieden und verlangt
Zahlung des auf den Stichtag 31.12. ermittelten negativen Auseinandersetzungsguthabens, d. h. die
Begleichung des auf sie jeweils entfallenden Verlustanteils. Die Klage war in beiden Instanzen
erfolglos.
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Entscheidung
Der BGH hob die Entscheidung des KG auf und verwies die Sache dorthin zuriick. Die Beschlisse der
Gesellschafterversammlung entfalteten Wirkung mit der Folge des Ausscheidens der Beklagten aus
der klagenden GmbH & Co. KG. Sie waren in der vorliegenden Sanierungssituation aus
gesellschaftsrechtlicher Treuepflicht zur Zustimmung zu der Regelung tber das Ausscheiden als
Gesellschafter im Falle der Nichtteilnahme an der Kapitalerhdhung verpflichtet. Es ist den tbrigen
Gesellschaftern, die die Chance einer Sanierung ergreifen wollen und deshalb bereit sind, der
Gesellschaft finanzielle Mittel zuzuftihren, nicht zuzumuten, den kinftigen Sanierungserfolg mit den
Gesellschaftern teilen zu missen, die dazu nicht einmal in Gestalt des sofort zu leistenden
Verlustanteils beitragen wollen. Ebenso wenig kénnen die Gesellschafter, die nichts mehr investieren
wollen, die sanierungsbereiten Mitgesellschafter auf den Weg der Liquidation mit den damit
verbundenen Zerschlagungsverlusten verweisen.

3. USt-Pflicht fur Zahlungen aus 6ffentlichen Kassen

Einfihrung

Erhalten Unternehmen Zuwendungen aus 6ffentlichen Kassen, kénnen diese steuerpflichtiges Entgelt
fur eine Leistung oder ein nicht steuerbarer Zuschuss sein. Die Differenzierung zwischen diesen
beiden Tatbestanden ist schwierig.

Fall

Strittig waren Zuwendungen einer Stadt an einen Verein. Dem Verein oblag die Vorbereitung und
Durchfuihrung des Stadtjubilaums sowie die jahrliche Veranstaltung eines Stadtfestes. Hierzu erhielt
der Verein Zuschisse. Das Finanzamt betrachtete diese als steuerpflichtiges Entgelt, der Verein
hingegen als nicht steuerbaren Zuschuss.

Neues Urteil

Der BFH setzt fur die Annahme einer steuerpflichtigen Leistung voraus, dass zwischen der Leistung
und den hierfur erhaltenen Zahlungen ein unmittelbarer Zusammenhang besteht. Ferner muss
zwischen dem Leistenden und dem Leistungsempféanger ein Rechtsverhéltnis bestehen, das auf einen
Leistungsaustausch ausgerichtet ist. Bei Zahlungen aus 6ffentlichen Kassen fehlt es an einem solchen
Leistungsaustausch, wenn die Zahlung nur der allgemeinen Férderung des Zahlungsempféangers aus
z. B. strukturpolitischen Griinden dient und nicht der Gegenwert fiir eine Leistung des
Zahlungsempféngers an den Geldgeber ist. Im vorliegenden Fall sieht der BFH sowohl einen
Leistungsaustausch als auch ein Rechtsverhaltnis in Form des Zuwendungsbescheides der Stadt als
gegeben an. Der BFH kommt daher zu dem Ergebnis, dass die Zuschiisse als Entgelt der
Umsatzsteuer unterliegen. Fur die Entscheidung des BFH war es sowohl unerheblich, dass das
Rechtsverhaltnis 6ffentlich-rechtlicher Natur war, als auch die Beantwortung der Frage, ob die
Maflnahme im 6ffentlichen Interesse liegt.

Konsequenz

Unter Unternehmen herrscht der weit verbreitete Glaube, dass Zahlungen aus 6ffentlichen Kassen
nicht der Umsatzsteuer unterliegen. Entsprechend lassen sie sich haufig, z. T. auch unter dem Druck
der Wettbewerber, auf Bruttovereinbarungen ein. Angesichts des Urteils dirfte ein nicht steuerbarer
Zuschuss jedoch eher die Ausnahme darstellen. Der BFH weist sogar ausdrucklich darauf hin, dass er
der moderateren Auffassung der Finanzverwaltung nicht folgt, wonach Zuwendungen aus 6ffentlichen
Kassen, die ausschlief3lich auf Grundlage des Haushaltsrechts vergeben werden, grundsétzlich nicht
steuerbare Zuschisse sind. Da die Finanzverwaltung das Urteil verdffentlicht hat, ist davon
auszugehen, dass sie dem Urteil zukinftig folgen wird. Unternehmer, die 6ffentliche Auftrage
annehmen, mussen daher genau priufen, ob ihre Leistungen der Umsatzsteuer unterliegen.

4, Héandlergarantie ist umsatzsteuerpflichtig

Einfihrung
Die Ubernahme von Burgschaften und Sicherheiten ist steuerfrei. Werden im Zusammenhang mit Kfz-
Verkaufen Garantiepakete angeboten, stellt sich die Frage, ob die Garantien als selbststandige
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Leistung unter diese Befreiung fallen oder eine steuerpflichtige Nebenleistung zum Pkw-Verkauf
darstellen.

Fall

Ein Kfz-Handler bot seinen Kunden bei Erwerb eines Gebrauchtwagens ein Wahlrecht an, ob der Kauf
mit oder ohne Gewabhrleistung erfolgen sollte. Bei Wahl der Gewahrleistung erwarb der Kaufer das
Recht auf Reparatur bestimmter Schaden des Kfz innerhalb der Laufzeit der Garantie. Im Schadensfall
stand es dem Handler offen die Reparatur selbst durchzuflihren oder eine andere Werkstatt zu
beauftragen. Nach Ansicht des Handlers waren die Garantien steuerfrei. Zur Begriindung verwies er
auf ein Urteil des BFH. Dieser hatte einen Fall entschieden, in dem der Kaufer gegen Zahlung eines
Aufpreises Reparaturanspriiche gegen den Verkaufer und Reparaturkostenersatzanspriiche
gegenuber einem Versicherer hatte. Hierin sah der BFH eigenstandige Leistungen, die als Vermittlung
von Versicherungsschutz sowie als Ubernahme einer Garantie steuerfrei waren.

Neues Urteil

Das FG Miunster folgt zwar den Grundséatzen des BFH-Urteils, hélt es aber im vorliegenden Fall nicht
fur anwendbar, da der Kunde nur Anspriiche gegen den Handler und nicht auch gegen eine
Versicherung erwirbt. Nach Ansicht des FG, stellt diese héndlereigene Garantie eine unselbststandige
Nebenleistung zum Verkauf des Kfz dar. Sie ist daher steuerpflichtig.

Konsequenz

Die Behandlung der handlereigenen Garantie ist in der Literatur umstritten. Da das FG die Revision
beim BFH zugelassen hat, wird dieser wohl Licht ins Dunkel bringen. Bis dahin sollten Veranlagungen,
die in vergleichbaren Fallen unter Berufung auf das Urteil des FG Minster die Steuerbefreiung
versagen, offen gehalten werden.

5.  BMF bezieht Stellung zum Mehrwertsteuerpaket

Einfihrung

Zum 1.1.2010 erfahrt das UStG eine der umfassendsten Anderungen seit Einfiihrung des
Binnenmarkts im Jahr 1993, das Mehrwertsteuerpaket 2010. Hierbei handelt es sich um Vorgaben der
EU, die im Rahmen des JStG 2009 mit Wirkung vom 1.1.2010 in das nationale UStG umgesetzt
wurden. Das Mehrwertsteuerpaket beinhaltet eine grundlegende Anderung der Ortsbestimmung von
Dienstleistungen, die Ausweitung des Reverse-Charge Verfahrens in der EU, neue Meldepflichten und
ein vereinfachtes Vorsteuervergutungsverfahren zwischen Staaten der EU.

Neue Verwaltungsanweisung

Das BMF hat nun in einem 52-seitigen Einfihrungsschreiben zu der ab 2010 ge&nderten
Ortsbestimmung Stellung bezogen. Dieses ist auf alle Dienstleistungen, die nach dem 31.12.1999
ausgefuhrt werden, anzuwenden und ersetzt die entsprechenden Abschnitte 33 bis 42i der UStR 2008.

Konsequenz

Unternehmen, die grenziiberschreitend Dienstleistungen erbringen oder empfangen, missen sich
schon im Vorfeld mit den Anderungen durch das Mehrwertsteuerpaket auseinandersetzen. Hierzu
zahlt auch das Studium des BMF-Schreibens. Unterbleibt dies, riskieren die Unternehmen finanzielle
Schéaden durch die falsche Fakturierung und Deklaration der Umsatzsteuer im In- und Ausland. Von
besonderer Bedeutung sind die Aussagen des BMF zur neuen Grundregel bei Umsatzen zwischen
Unternehmen. Diese bestimmt, von Ausnahmen abgesehen, dass diese Umsétze ab 2010 am Ort des
Leistungsempfangers steuerbar sind. Hierzu fordert das BMF z. B. die qualifizierte Uberprifung der
USt-IDNr. der Kunden vor Ausfihrung der Umsétze, um deren Unternehmereigenschaft festzustellen.

6. Uberlange sozialgerichtl. Verfahren: VerstoR gegen Rechtsschutz

Kernaussage

Eine Verfassungsbeschwerde wegen Uberlanger Verfahrensdauer einer sozialgerichtlichen Klage hatte
Erfolg. Uberlange andauernde Verfahren ohne besondere rechtliche Schwierigkeiten verstoRen gegen
das Grundrecht auf effektiven Rechtsschutz (Artikel 19 GG).
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Sachverhalt
Die beschwerdeflihrende Vertragsarztin hatte beim Sozialgericht (SG) Klage wegen mehrerer
Honorarbescheide erhoben, die sie im April 2000 um 2 weitere Bescheide erweiterte. Das
klageabweisende Urteil des SG bezog sich nicht auf diese Bescheide, obwohl die Klagen im Januar
2004 verbunden worden waren. Das Berufungsgericht wies im Februar 2006 darauf hin, dass die
Berufung wegen der fehlenden erstinstanzlichen Entscheidung uber die beiden Bescheide unzulassig
sei und verwarf diese nach Verfahrenstrennung im Dezember 2007. Das Urteil wurde im April 2008
zugestellt. Die Beschwerdefiihrerin erhob Beschwerde gegen die Nichtzulassung der Revision, die das
Bundessozialgericht im Méarz 2009 verwarf. Die Beschwerdefiihrerin erinnerte das SG seit Februar
2006 mehrfach an die noch ausstehende Entscheidung Uber die beiden Honorarbescheide; bis heute
erging eine solche nicht.

Entscheidung

Die Untatigkeit des SG verletzt die Beschwerdeftihrerin in ihrem Grundrecht auf effektiven
Rechtsschutz. Es ist verfassungsrechtlich nicht hinnehmbar, dass tiber den Abschluss eines im April
2000 eingeleiteten Verfahrens, dessen Sachmaterie keine besonderen Schwierigkeiten aufweist, nach
9 Jahren noch keine Klarheit besteht. Das SG hatte das Verfahren seit 2004 nicht mehr gefordert.
Obwohl die Beschwerdefiihrerin den Verfahrensfortgang anfangs erheblich behinderte, ist dadurch
eine derartige Verzégerung nicht zu rechtfertigen. Ausschlaggebend fur die verfassungsrechtliche
Bewertung war, dass das Verfahren von der Berufungseinlegung im Oktober 2004 bis zur
Urteilszustellung im April 2008 Uber 3 Jahre gedauert hatte, ohne dass dafir ein sachlicher Grund
bestand. Ferner entsprach es hinsichtlich der beiden "schwebenden Bescheide" in Anbetracht der
unklaren Prozesslage nicht dem Gebot des effektiven Rechtsschutzes, dass ein Beteiligter trotz
mehrfacher Erinnerungen von Seiten des Gericht dartiber im Unklaren gelassen wurde, dass dieses
das Verfahren fir abgeschlossen hielt.

Konsequenz
Deutsche Gerichte missen mit zunehmender Dauer der Verfahren samtliche ihnen zur Verfligung
stehenden Mdglichkeiten der Verfahrensbeschleunigung nutzen.

7. Verstandigungsvereinbarungen tber Besteuerung von Abfindungen

Kernaussage
Die auf DBA beruhenden Verstandigungsvereinbarungen binden die Finanzgerichte nicht. Sie haben
den Charakter von Verwaltungsvereinbarungen.

Sachverhalt

Auslandische Arbeitnehmer erhielten von ihren deutschen Arbeitgebern anlésslich der Beendigung
ihres Arbeitsverhaltnisses Abfindungszahlungen. Zu beiden in den Sachverhalten anzuwendenden
DBAs hatte das BMF Verstandigungsvereinbarungen mit der jeweiligen ausl. Behorde geschlossen.
Ziel dieser Vereinbarungen war die Vermeidung von "weif3en" Einklnften. Nach den
Verstéandigungsvereinbarungen waren die Abfindungen in Deutschland zu besteuern, obwohl die
Arbeitnehmer gar nicht in Deutschland anséssig waren.

Entscheidung

Der BFH stellte sich unter Berufung auf seine sténdige Rechtsprechung auf den Standpunkt, dass
Abfindungen ihrem Wesen nach fir den Verlust des Arbeitsplatzes und nicht als zusatzliche Vergitung
fur bereits erbrachte Arbeitsleistungen gezahlt werden. Sie kdnnen deshalb nicht im "Tatigkeitsstaat”
sondern nur im Wohnsitzstaat besteuert werden. Eine nach DBA geschlossene
Verstéandigungsvereinbarung mit anderer Auslegung andere hieran nichts, weil sie lediglich die
beteiligten Behdrden, nicht aber das Gericht binde. Darliber hinaus, kénne auch § 50d Abs. 9 EStG
nicht angewendet werden, weil er nur unbeschrankt steuerpflichtige Personen erfasse.

Konsequenz
Abfindungen aus Anlass der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses sind in DBA-Féllen im
Ansassigkeitsstaat zu versteuern.
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Zahlungen an Vorstandsmitglieder von gemeinnitzigen Vereinen

Einfihrung

Durch das Gesetz zur weiteren Foérderung des birgerschaftlichen Engagements ist ab 2007 die
Ehrenamtspauschale eingefiihrt worden. Danach sind Einnahmen aus einer nebenberuflichen Tétigkeit
fur eine gemeinnitzige Organisation bis zu 500 EUR pro Jahr steuerfrei. Ausgezahlt werden darf die
Ehrenamtspauschale an Vereinsorgane grundséatzlich nur dann, wenn die Satzung eine entsprechende
Moglichkeit zur Zahlung vorsieht. Nach den Feststellungen der Finanzverwaltung sind Zahlungen
jedoch ohne satzungsmaRiger Ermachtigung gezahlt worden. Die Aberkennung der Gemeinnitzigkeit
droht.

Ubergangsfrist

Die Ehrenamtspauschale ist bereits an Vorstandsmitglieder ausbezahlt worden, obwohl die Satzung
eine ehrenamtliche oder unentgeltliche Tatigkeit vorsieht. Zur Bezahlung des Vorstands gehoren auch
Vergutungen, die - z. B. wegen einer Aufrechnung oder der Vereinbarung einer Riickspende - nicht
durch Barzahlung/Uberweisung tatsachlich ausgezahlt werden. In diesen Fallen zieht die
Finanzverwaltung keine negativen Konsequenzen fur die Gemeinnutzigkeit, wenn folgende 2
Voraussetzungen vorliegen: 1. Die Zahlungen waren nicht unangemessen hoch. 2. Bis zum
31.12.2010 wird eine Satzungsanderung beschlossen, die Tatigkeitsvergutungen zulasst. An die Stelle
einer Satzungsanderung kann ein Beschluss des Vorstands treten, kiinftig auf Tatigkeitsvergitungen
zu verzichten.

Konsequenz

Das BMF verlangert die Frist zur Anderung der Satzung vom 31.3.2009 nunmehr zum 4. Mal auf den
31.12.2010. Anscheinend haben zahlreiche Vereine die Ehrenamtspauschale bereits genutzt, ohne die
formellen Voraussetzungen geschaffen zu haben. Damit liegt ein Verstol3 vor, welcher grundsétzlich
mit der Aberkennung der Gemeinntzigkeit zu ahnden wére. Insoweit l&sst das BMF noch einmal
Gnade vor Recht ergehen. Betroffene Vereine sollten ihre Satzung bis Ende des kommenden Jahres
andern. Bei dann noch vorliegenden fehlerhaften Satzung wird mit einem Wohlwollen des Finanzamtes
nicht mehr zu rechnen sein.

Gesetz zur Beschleunigung des Wirtschaftswachstums

Die neue Bundesregierung hatte bereits im Koalitionsvertrag ihre Absicht bekundet, durch steuerliche
Entlastungen Impulse zu Wirtschaftswachstum und Beschéaftigung zu setzen. Am 9.11.2009 hat sie
das "Gesetz zur Beschleunigung des Wirtschaftswachstums (Wachstumsbeschleunigungsgesetz)" auf
den Gesetzgebungsweg gebracht, um durch zielgerichtete steuerliche Entlastungen einen stabilen und
dynamischen Aufschwung anzuregen. Da diese MalRnahmen bereits ab dem 1.1.2010 gelten sollen,
geben wir Ihnen nachstehend einen Uberblick tiber die wesentlichen Gesetzesvorschlage. Sie
betreffen die Familienentlastung, die Unternehmensbesteuerung, die Erbschaftsteuer und die
Umsatzsteuer.

Regelungen zur Familienentlastung und -férderung

Familien mit Kindern sollen steuerlich entlastet und geférdert werden. Dazu wird der Kinderfreibetrag
ebenso wie der Freibetrag fir den Betreuungs-, Erziehungs- oder Ausbildungsbedarf fir jedes Kind
von insgesamt 6.024 EUR auf 7.008 EUR angehoben. Diese, ab dem Veranlagungszeitraum 2010
geltende Anhebung wird durch eine Erhéhung des Kindergeldes flankiert, das fir jedes steuerlich zu
beriicksichtigende Kind um 20 EUR erhoht wird. Danach wirde das Kindergeld fir das 1. und 2. Kind
von 164 EUR auf 184 EUR, fir das 3. Kind von 170 EUR auf 190 EUR und fur jedes weitere Kind von
195 EUR auf 215 EUR angehoben. Ein Ehepaar mit einem Kind wiirde dadurch bei einem zu
versteuernden Einkommen bis 60.000 EUR um rund 200 EUR im Jahr entlastet.

Regelungen zur Unternehmensbesteuerung
Sofortabschreibung geringwertiger Wirtschaftsguter

Fur geringwertige Wirtschaftsgiter, die einer eigenen Nutzung féhig sind, wird - wie bis zur
Unternehmensteuerreform 2008 - wieder ein Abschreibungswahlrecht eingefiihrt. Wirtschaftsguter mit
Anschaffungskosten bis 410 EUR netto kdnnen wieder sofort abgeschrieben werden, wobei solche
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Wirtschaftsgiter, deren Anschaffungskosten 150 EUR Ubersteigen, wie vor der
Unternehmensteuerreform 2008, in einem laufend zu fuhrenden Verzeichnis erfasst werden mussen.
Alternativ bleibt es fur Wirtschaftsguter mit Anschaffungskosten von mehr als 150 EUR, aber nicht
mehr als 1.000 EUR beim Wahlrecht zur Einstellung in einen Sammelposten (Poolabschreibung).
Diese Regelung ist auf alle Wirtschaftsgiter anwendbar, die nach dem 31.12.2009 angeschafft
werden. Das Wahlrecht kann je Wirtschaftsjahr nur einheitlich ausgeuibt werden.

Entlastungen bei den Abzugsbeschrankungen fir Zinsen

Durch die Unternehmensteuerreform 2008 wurde der Zinsabzug von Unternehmen (Betrieben)
begrenzt. Diese Regelung der Zinsschranke (§ 4h EStG, § 8a KStG) soll ebenfalls durch das
Wachstumsbeschleunigungsgesetz zugunsten eines hdheren Zinsabzugs fur den Steuerpflichtigen
verbessert werden. Dazu wird die Freigrenze fir einen schadlichen Zinssaldo, die im Zuge des
"Burgerentlastungsgesetzes Krankenversicherung" von 1,0 Mio. EUR auf 3,0 Mio. EUR fiir die
Veranlagungszeitraume 2008 und 2009 erhdht wurde, nunmehr dauerhaft eingefiihrt. Zudem ist nach
gegenwartiger Rechtslage Zinsaufwand bis zu 30 % des so genannten steuerlichen EBITDA (im
Wesentlichen handelt es sich dabei um den steuerlichen Gewinn zuziglich Zinsaufwendungen und
Regelabschreibungen auf Anlage-Wirtschaftsgiter) abziehbar. Die Entwurfsregelung sieht vor, dass in
den Jahren, in denen dieser Abzugsrahmen von 30 % des EBITDA durch den tatséchlichen
Zinsaufwand nicht ausgeschopft wurde, gleichwohl aber die Freigrenze Uberschritten war, der
entsprechende nicht genutzte EBITDA-Anteil in zuklinftige Wirtschaftsjahre vorgetragen wird. Der
jeweilige EBITDA-Vortrag ist auf 5 Jahre begrenzt. Kommt allerdings die Zinsschranke wegen einer
Escape-Klausel (Freigrenze von 3,0 Mio. EUR, keine Konzernzugehohrigkeit ohne schadliche
Gesellschafterfremdfinanzierung oder positiver Eigenkapitalquotenvergleich) nicht zum Tragen, kann
aus diesem Wirtschaftsjahr kein EBITDA-Vortrag hergeleitet werden. Eine Ubergangsregelung sieht
vor, dass auf Antrag bereits nicht berlcksichtigte EBITDA-Betrége der Veranlagungszeitraume 2007
und 2008 vorgetragen werden kdnnen. Zudem wird der als Zinsschranken-Escape ausgestaltete
Eigenkapitalquotenvergleich hinsichtlich seiner schadlichen Abweichungsmaglichkeiten von 1
Prozentpunkt auf 2 Prozentpunkte abgeéndert.

Lockerung der Beschréankungen einer Verlustnutzung bei schadlichem Gesellschafterwechsel

Im Zuge der Unternehmensteuerreform 2008 wurde insbesondere die Regelung des § 8c KStG
eingefuhrt. Danach wird der Verlustabzug einer Kérperschaft bei einem so genannten schédlichen
Anteilserwerb von mehr als 25 % quotal und von mehr als 50 % vollstandig versagt. Insbesondere
waren weder eine Konzern- noch eine Sanierungsklausel vorgesehen. Der Gesetzentwurf sieht nun
eine solche Konzernklausel vor. Aufgrund des geplanten Satz 5 in § 8c Abs. 1 KStG bleiben
Verlustvortrage bei konzerninternen Beteiligungserwerben erhalten, wenn eine Person zu 100 %
unmittelbar oder mittelbar an der Gibertragenden und tbernehmenden Gesellschaft beteiligt ist. Zudem
wird die durch das "Burgerentlastungsgesetz Krankenversicherung" in § 8c Abs. 1a KStG eingefiihrte
Sanierungsklausel ohne die im BirgerentlastungsG enthaltene zeitliche Begrenzung unbefristet
weitergeflihrt. Auch in den Fallen des Anteilserwerbs auf3erhalb eines Konzerns oder einer Sanierung
soll § 8c Abs. 1 "entscharft" werden. Dazu sieht die Neuregelung in den Satzen 6 und 7 vor, dass trotz
schadlichen Anteilserwerbs Verluste der betreffenden Kapitalgesellschaft (je nach schadlichem
Anteilserwerb quotal oder vollsténdig) in Hohe stiller Reserven des inlandischen Betriebsvermégens
der Korperschaft erhalten bleiben. Anwendbar sollen diese "Entscharfungen" auf Anteilsiibertragungen
sein, die nach dem 31.12.2009 stattfinden.

Gewerbesteuerliche Verbesserungen

Die Gewerbesteuer sieht umfangreiche Hinzurechnungen von Finanzierungsanteilen, auch aus Miet-
und Pachtzinsen fur Immobilien vor, die bisher mit 65 % angenommen und auf 50 % reduziert wurden.
Die Anderung ist ab dem Erhebungszeitraum 2010 anwendbar.

Neueinfihrung einer grunderwerbsteuerlichen Konzernklausel

Umstrukturierungen von Unternehmen sollen durch eine Konzernklausel erleichtert werden.
Umwandlungsvorgénge i. S. d. § 1 Abs. 1 Nr. 1-3 UmwG, also Verschmelzung, Spaltung und
Vermoégensubertragung sollen keine Grunderwerbsteuer ausldsen. Diese Grunderwerbsteuerbefreiung
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ist mit einer Behaltefrist fur das Grundstiick gekoppelt, die 5 Jahre nach dem Umwandlungsvorgang
betragt. Dasselbe gilt fur die Anteile an der Gesellschaft, der das Grundstiick gehort. Die Regelungen
sind auf Erwerbsvorgéange anzuwenden, die nach dem 31.12.2009 verwirklicht werden.

Entlastungen bei der Erbschaft- und Schenkungsteuer

Bei der Erbschaft- und Schenkungsteuer wird es 2 wesentliche Anderungen geben. Die eine betrifft die
Unternehmensnachfolge, die andere die erbschaftsteuerlichen Steuersétze. Die Bedingungen fur die
Unternehmensnachfolge sollen krisenfester ausgestaltet werden. Dazu werden die in § 13a ErbStG
geregelten Beguinstigungen von Betriebsvermdgen verbessert. 85 % eines begtinstigten
Betriebsvermdgens soll steuerfrei bleiben, wenn das Unternehmen 5 Jahre (statt bisher 7 Jahre)
fortgefuihrt wird und die Lohnsumme am Ende des gesamten Zeitraums nicht unter 400 % (statt bisher
650 %) der Ausgangslohnsumme gesunken ist, wobei dies bei Betrieben mit mehr als 20 (bisher mehr
als 10) Mitarbeitern gilt. Auch die auf Antrag maégliche vollstandige Steuerfreiheit wird verbessert.
Begunstigtes Betriebsvermdgen bleibt zu 100 % steuerfrei, wenn das Unternehmen 7 Jahre (statt
bisher 10 Jahre) fortgefuhrt wird und die Lohnsumme am Ende des gesamten Zeitraums nicht unter
700 % (statt bisher 1.000 %) der Ausgangssumme gesunken ist. Auch hier sind diese
Voraussetzungen nur von Betrieben mit mehr als 20 (statt bisher mehr als 10) Mitarbeitern zu erfillen.
Die erbschaftsteuerlichen Steuersétze der Steuerklasse Il werden abgesenkt. Die
erbschaftsteuerlichen Anderungen sind auf Erwerbe anwendbar, fiir die die Steuer nach dem
31.12.2009 entsteht.

Verglnstigungen bei der Umsatzsteuer
Ab dem 1.1.2010 werden Beherbergungsleistungen im Hotel- und Gastronomiegewerbe zur
kurzfristigen Beherbergung nur noch 7 % Umsatzsteuer ausldsen.

Das weitere Gesetzgebungsverfahren

Der vorstehend geschilderte Gesetzentwurf wurde am 9.11.2009 im Bundeskabinett beschlossen. Die
erste Lesung im Bundestag ist am 12.11.2009, die 2./3. Lesung fur den 4.12.2009 geplant. Stimmt der
Bundesrat dem Gesetz am 18.12.2009 zu, werden die geplanten Regelungen am 1.1.2010 in Kraft
treten. Uber die endgiiltige Gesetzesfassung werden wir unverziiglich in "DHPG aktuell" informieren.

Fristlose Kindigung bei Missbrauch von Zugriffsrechten

Kernfrage/Rechtslage

Der Missbrauch zentraler Vertrauenspositionen in einem Unternehmen kann je nach Schwere des
VerstoRRes auch ohne Abmahnung eine fristlose Kiindigung des Arbeitsverhaltnisses rechtfertigen.
Entscheidend ist, dass das Vertrauensverhaltnis irreparabel zerstort ist. Das Landesarbeitsgericht
Munchen hatte jingst Uber die Frage der Vertrauensposition eines EDV-Administrators zu
entscheiden.

Entscheidung

Der Klager war bei der Beklagten als Systemadministrator beschaftigt. Anfang August 2007 hatte die
Beklagte den Klager wegen diverser arbeitsvertraglicher Pflichtverletzungen abgemahnt. Im Zuge der
Diskussion im Vorfeld der Abmahnung hatte der Klager auf das Firmen- Laufwerk "p:\Personal”
zugegriffen und dort Daten eingesehen. Wahrend der Urlaubsabwesenheit eines Geschéftsfihrers
legte der Klager dem anderen Geschéftsfuihrer eine Reihe von E-Mails des abwesenden
Geschéaftsfuhrers, die er zuvor gelesen und ausgedruckt hatte, mit dem Hinweis vor, dass sich der
abwesende Geschaftsfuhrer offensichtlich vertragswidrig verhalte und dadurch das Unternehmen, die
Beklagte, schadige. Daraufhin wurde das Arbeitsverhéltnis wegen des Zugriffs auf die E-Mails des
Geschéftsfihrers und die Dateien der Personalstelle fristlos gekiindigt. Der Klager unterlag auch vor
dem Landesarbeitsgericht, weil er in schwerer Weise die ihm Ubertragenen Befugnisse und
technischen Méglichkeiten missbraucht habe. Ein EDV-Administrator habe eine Vertrauensposition
inne, deren Kompetenzen auch in Ausnahmesituationen nicht ausgenutzt werden durften. Daher sei
auch die fristlose Kiindigung ohne Abmahnung gerechtfertigt.

Konsequenz
Missbraucht ein EDV-Administrator die ihm tbertragenen Kompetenzen erheblich und spéht er Daten
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aus, dann ist jedenfalls bei Hinzutreten weiterer Faktoren in der Regel eine fristlose Kuindigung auch
ohne Abmahnung zuléssig.

Altersgrenze von 65 Jahren fir Beamte ist wirksam

Kernfrage/Rechtslage

Das Allgemeine Gleichbehandlungsgesetz verbietet Diskriminierungen, unter anderem die
Diskriminierung wegen des Alters. Gesetzliche Regelungen, die eine solche Altersdiskriminierung
enthalten - i. d. R. solche Normen, die Rechtsfolgen an eine feste Altersgrenze kniipfen - sind dann
unwirksam, es sei denn, die Diskriminierung ist durch einen (héheren) sachlichen Grund gerechtfertigt.
Der Hessische Verwaltungsgerichtshof hatte vor diesem Hintergrund tiber die Wirksamkeit der
Regelung des Landesbeamtengesetzes zu entscheiden, nach der Beamte mit Vollendung des 65.
Lebensjahres aus dem Beamtendienst ausscheiden.

Entscheidung

Ein Beamter hatte sich im Wege eines Einstweiligen Verfigungsverfahrens dagegen gewehrt, mit
Vollendung seines 65. Lebensjahrs nach den einschlégigen beamtenrechtlichen Regelungen in den
Ruhestand treten mussen. In der ersten Instanz bekam er Recht, allerdings hatte die vom Land
eingelegte Beschwerde Erfolg. Die einschldagigen beamtenrechtlichen Regelungen seien mit den
héherrangigen européischen Antidiskriminierungsregelungen vereinbar. Zwar stelle die Regelung eine
Diskriminierung dar, sie sei aber gerechtfertigt, weil sie dem legitimen Zweck diene, eine durchmischte
Altersstruktur in der Beamtenschaft sicherzustellen. Zudem sei die Altersgrenze nicht willktrrlich
festgelegt, sondern entspreche derjenigen des privaten Sektors. Schlielich spiegele die Regelung den
gesellschaftlichen Konsens wider, wonach altere Arbeitnehmer ab einem gewissen Zeitpunkt den Platz
far jungere freimachen mussten.

Konsequenz

Die Entscheidung Uberrascht nicht. Sie entspricht einer Entscheidung, die der Europaische Gerichtshof
fur den privaten Sektor bereits getroffen hatte. Insoweit ist vielmehr die Entscheidung der ersten
Instanz kaum nachzuvollziehen. Das Interesse an einer durchmischten Altersstruktur ist dort, wo das
Interesse einschlégig ist, in der Regel geeignet, Altersdiskriminierungen zu rechtfertigen.

Haltung von Grof3tieren in einem Wohngebiet nicht unbedingt zulassig

Kernfrage/Rechtslage

Die Tierhaltung in einem allgemeinen Wohngebiet im Randbereich zum landwirtschaftlich gepragten
AulRenbereich stellt regelmé&Rig den Ausléser nachbarrechtlicher Streitigkeiten dar. Eine &hnliche
Spannungslage entsteht dort, wo ein landwirtschaftliches Unternehmen durch eine wachsende
Wohnbebauung "geschluckt" wird. Der Verwaltungsgerichtshof des Landes Bayern hat in einer
Einzelfallentscheidung zur Frage der Zulassigkeit der Tierhaltung in diesem Spannungsfeld Stellung
genommen.

Entscheidung

Im Randbereich eines allgemeinen Wohngebietes wurden ein Pferd und ein Esel in einem Stall
gehalten. Damit waren die Nachbarn nicht einverstanden. Es gab Beschwerden tber
Geruchsbeléastigungen und ein vermehrtes Fliegenaufkommen. Die Baubehérde forderte die Tierhalter
darauf hin auf, die Grof3tierhaltung zu beenden, die Mistlagerung einzustellen und einen Bauantrag fur
das illegale Stallgebaude nachtraglich einzureichen, allerdings nicht fur die Haltung grof3erer Tiere. Der
Verwaltungsgerichtshof Bayern gab den Tierhaltern Recht. Entscheidend sei, ob die Haltung von
Grol3tieren als zuladssige Nebennutzung noch der Nutzung der Umgebung als allgemeines Wohngebiet
unterfalle. Eine allgemeine Entscheidung sei nicht moglich; die konkrete Einzelfallentscheidung falle
zugunsten der Tierhalter aus. Grundsétzlich sei die Tierhaltung insbesondere im Bereich des
Ubergangs in den sogenannten baurechtlichen AuRenbereich denkbar. Hinzu kame, dass ein
Gutachter festgestellt habe, dass die Geruchsbelastigung durch regelméaRiges Entmisten reduziert
werden kdnne. Die Grundzuge der Bauplanung seien (noch) nicht berihrt.
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Konsequenz

In solchen Wohnlagen, die in den baurechtlichen AuRenbereich tUbergehen, kann auch eine private
Grof3tierhaltung zulassig sein. Entscheidend sind aber immer die Umsténde des Einzelfalls. Jedenfalls
muss stets eine ordnungsgemafe und nachbarschaftsschonende Haltung sichergestellt sein.

Gleicher Arbeitsvertrag trotz standiger Uberstunden

Kernfrage/Rechtslage

Werden einem Arbeithehmer zusatzliche Aufgaben Ubertragen oder kommt es dauerhaft vor, dass er
Uber seine eigentliche Arbeitszeit hinaus vom Arbeitgeber zu Mehrarbeit herangezogen wird, die auch
zuséatzlich vergutet wird, stellt sich regelmafig die Frage, ob die Zuweisung der zusatzlichen Aufgaben
bzw. Mehrarbeit durch das Direktionsrecht des Arbeitgebers gedeckt ist, so dass eine Anderung der
Weisung méglich ist, oder ob es sich um eine Anderung der Arbeitsbedingungen bzw. des
Arbeitsvertrages handelt, was dann eine Anderungskiindigung erforderlich machen wiirde, wollte der
Arbeitgeber anderweitig delegieren. Das Bundesarbeitsgericht hat in einer jliingeren Entscheidung zur
Abgrenzung zwischen Ausiibung des Direktionsrechts und Arbeitsvertragsanderung Stellung
genommen.

Entscheidung

Ein Lagerverwalter hatte zuséatzlich zu seinen ublichen Aufgaben den Schliel3dienst im Betrieb
zugewiesen erhalten, dessen Durchfiilhrung Uberstunden erforderlich machte, die zu einem "Mehrlohn"
von 200 EUR im Monat fuhrten. Nach 18 Jahren beabsichtigte der Arbeitgeber, den Schlie3dienst
anderweitig zu vergeben. Hiergegen klagte der Arbeithehmer mit dem Ziel, einer verlangerten
Wochenarbeitszeit bzw. der Weiterbeauftragung mit dem SchlieRdienst und unterlag zuletzt vor dem
Bundesarbeitsgericht. Die Zuweisung des Schichtdienstes stelle keine Anderung des Arbeitsvertrages
dar, sondern liege im Direktionsrecht des Arbeitsgebers. Letztlich habe der Arbeitgeber fortlaufend
Uberstunden angeordnet. Eine Anderung der Ausiibung des Direktionsrechtes auch nach 18 Jahren
sei zulassig. Fir eine Anderung des Arbeitsvertrages hitte es libereinstimmende Erklarungen der
Parteien geben mussen, die aber nicht vorlagen.

Konsequenz

Die Entscheidung ist als Starkung des arbeitgeberseitigen Direktionsrechts zu begrif3en. In der
praktischen Ausgestaltung gilt es aber, vergleichbare Sachverhalte so zu handhaben, dass der
Arbeitnehmer aus dem Verhalten des Arbeitgebers keine betriebliche Ubung bzw. eine
stillschweigende Veranderung des Arbeitsvertrages ableiten kann.

Zuckerrubenlieferrecht: Schatzung der Nutzungsdauer

Urteilsfall: Die Klagerin erwarb im Rahmen eines land- und forstwirtschaftlichen Betriebs in den Jahren
1991 und 1992 Zuckerriibenlieferungsrechte. Im Wirtschaftsjahr 1999/2000 machte sie erstmals
Absetzungen fur Abnutzung (AfA) geltend. Zur Berechnung wurden die Anschaffungskosten linear auf
15 Jahre verteilt. Das Finanzamt versagte die Abschreibung ganzlich. Die hiergegen gerichtete Klage
vor dem Finanzgericht hatte keinen Erfolg. Das Finanzgericht wirdigte das Zuckerriibenlieferungsrecht
als Recht von unbestimmter Dauer, welches Gewissheit Uber das Ende, jedoch nicht Uber den
Zeitpunkt des Wegfalls habe. Daher ist eine auf Schatzungsbasis beruhende AfA nicht in Ansatz zu
bringen.

Entscheidung

Der BFH hatte bereits im Juni 1999 entschieden, dass Zuckerriibenlieferungsrechte immaterielle
Wirtschaftsguter sind. Durch Erwerb handelt es sich um entgeltlich erworbene immaterielle
Wirtschaftguter, die entweder abnutzbar oder als immerwahrende Rechte zu den nicht abnutzbaren
Rechten gehdren. Nicht abnutzbar und damit nicht fahig, AfA geltend zu machen, so der BFH, sind
immaterielle Wirtschaftsguter, deren Nutzung weder unter rechtlichen noch wirtschaftlichen
Gesichtspunkten zeitlich begrenzt ist. In Zweifelsféllen gilt der Vorsichtsgrundsatz, so dass von zeitlich
begrenzten Nutzungen auszugehen ist. Die gilt auch fur Zuckerribenlieferungsrechte. Denn die
Verlangerungen waren politisch innerhalb der EU, aber auch im Hinblick auf das
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Welthandelsabkommen umstritten. Insofern besteht Gewissheit Uber ihr Ende, es mangelt lediglich an
der Kenntnis des konkreten Zeitpunkts. Dies fuhrt zur AfA-Berechtigung. In Ermangelung eine
betriebsgewdhnlichen Nutzungsdauer ist diese grundsatzlich zu schatzen. Der BFH sah in der 15-
jahrigen Nutzungsdauer keinen zu niedrigen Ansatz, hatte hiertiber aber inhaltlich abschlieRend nicht
zu entscheiden.

Fazit

Analog zu Milchquoten, bei denen eine 10-jahrige Nutzungsdauer zugrunde liegt, sind nunmehr auch
Zuckerrubenlieferungsrechte den Absetzungen fur Abnutzungen zu unterwerfen. Die Nutzungsdauer
ist hierbei in Anlehnung an den Fortbestand der Quotenregelung zu schéatzen.

Durfen Dauerschuldzinsen fur Gewerbesteuer hinzugerechnet werden?

Kernproblem

Bis zum Jahr 2007 waren bei der Gewerbesteuer sog. Dauerschuldzinsen dem Gewerbeertrag halftig
hinzuzurechnen. Die Anwendung dieser Vorschrift auf eine spezielle Fallkonstellation hat der BFH nun
dem Europdischen Gerichtshof zur Entscheidung vorgelegt.

Sachverhalt

Eine deutsche GmbH war seit dem 8. August 2003 eine 100 %ige Tochtergesellschaft einer
niederlandischen B. V. Aus verschiedenen Darlehensvertragen, die zwischen August 2003 und
Dezember 2004 abgeschlossen wurden, zahlte die GmbH im Jahr 2004 insgesamt 154.584 EUR
Zinsen an ihre Muttergesellschaft. Das Finanzamt rechnete die Hélfte der Zinsen dem Gewerbeertrag
der GmbH zu.

Rechtsfrage

Der BFH hat Zweifel, ob die Hinzurechnung im konkreten Fall mit der EU-Zins- und Lizenzrichtlinie in
Einklang steht. Nach dieser Richtlinie werden Zinseinktinfte, die ein in einem EU-Mitgliedstaat
ansassiges Unternehmen von einem in einem anderen EU-Mitgliedstaat anséssigen verbundenen
Unternehmen erzielt, von allen in dem anderen Staat darauf erhebbaren Steuern befreit. Auch wenn es
im vorliegenden Fall nicht um die Besteuerung der Zinsen beim Empfanger, sondern um den
steuerlichen Abzug beim Zahlenden geht, so halt der BFH einen Verstol3 gegen die Richtlinie doch
immerhin fur méglich und begriindet dies damit, dass andere Sprachfassungen der Richtlinie eine
weitergehende Befreiung vorsehen als die deutsche Fassung.

Konsequenz

Die Stellungnahme des EuGH zu dieser Frage darf mit Spannung erwartet werden. Zwar hat sich die
konkrete Rechtsfrage fur die Jahre ab 2008 erledigt, weil die gewerbesteuerliche Hinzurechnung von
Dauerschuldzinsen entfallen ist. Sollte der EuGH jedoch einen Verstol3 gegen die Zins- und
Lizenzrichtlinie feststellen, dirfte dieser VerstoR fir die ab 2008 geltenden Hinzurechnungsvorschriften
fur Zinsen und Zinsanteile in bestimmten Nutzungstberlassungen ebenfalls von Bedeutung sein.

Nachtragliche Anderung der Gewinnverteilung

Kernproblem

Bestandskraftig gewordene Steuerbescheide kdnnen nach den Vorschriften der Abgabenordnung nur
unter engen Voraussetzungen geandert werden. Eine Anderung wegen nachtraglich bekannt
gewordener Tatsachen ist uneingeschrankt nur maglich, soweit sie zu einer héheren Steuer fihrt.
Resultiert aus der neuen Tatsache eine geringere Steuer, erfolgt eine Anderung normalerweise nur,
wenn den Steuerpflichtigen kein grobes Verschulden daran trifft, dass die Tatsache erst nachtraglich
bekannt geworden ist.

Sachverhalt

Eine GbR erzielte im Jahr 2000 Einkinfte von 64.000 DM, die zuné&chst zu gleichen Teilen auf die
beiden Gesellschafter A und B verteilt wurden. Der entsprechende Feststellungsbescheid wurde im
November 2002 bestandskraftig. Im Januar 2003 beantragte die GbR eine Anderung des Bescheides
und eine Aufteilung des Gewinns von 44.000 DM (A) und 20.000 DM (B). Grund fur die Anderung sei
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eine abweichende (mundlich geschlossene) Gewinnverteilungsabrede, wonach A einen Vorabgewinn
von 40.000 DM und B einen Vorabgewinn von 16.000 DM erhalten sollte. Das Finanzamt lehnte die
Anderung ab, weil in der verspateten Mitteilung der Gewinnverteilung ein grobes Verschulden liege.

Entscheidung

Finanzgericht und Bundesfinanzhof sehen dies anders, wobei die Argumentation des BFH in ihrer
Stringenz Uberzeugt: Zunachst stellen die Richter fest, dass bei der Gewinnfeststellung einer
Personengesellschaft die Frage, ob eine Anderung zu einer héheren oder niedrigeren Steuer fiihrt, nur
anhand der Besteuerungsgrundlagen (H6he der Einkiinfte) zu beantworten ist. Ob diese sich erhéhen
oder verringern, ist fir jeden Feststellungsbeteiligten einzeln zu beurteilen. Nach dieser Auslegung ist
der Feststellungsbescheid hinsichtlich der Einkiinfte des A in jedem Fall zu &ndern, weil sich fur ihn
héhere Einkunfte ergeben. Die Einkiinfteminderung fir B steht in unmittelbarem Zusammenhang mit
der Einkuinfteerhthung des A. Damit ist der Bescheid auch mit Wirkung fur B zu &ndern, ohne dass es
hierbei auf ein Verschulden ankommt.

Konsequenz

Den Klagern kam im Streitfall zugute, dass die Anderungen der Gewinnanteile beider Gesellschafter
sich gegenseitig bedingten. Somit war das Verschulden, das beide an dem nachtraglichen
Bekanntwerden der abweichenden Gewinnverteilung traf, nicht entscheidend. In anders gelagerten
Fallen scheitert hingegen eine Anderung zugunsten des Steuerpflichtigen haufig daran, dass Angaben
oder Tatsachen bei Abgabe der Erklarungen schlicht vergessen werden. Ein Grund mehr, bei der
Erstellung und Abgabe von Steuererklarungen besondere Vorsicht walten zu lassen!

Eigentumsibergang bei aufschiebender Bedingung

Kernproblem

Bei einem Verkauf kdnnen die Vertragsparteien auch bestimmen, zu welchem Zeitpunkt das Eigentum
an der verkauften Sache oder dem Recht auf den Erwerber tibergehen soll. Auerdem kann der
Eigentumsiibergang auch vom Eintritt einer bestimmten - im Vertrag festgelegten - Bedingung
abhangig gemacht werden. Dieser zivilrechtliche Eigentumstibergang entspricht regelmafRig auch dem
Ubergang des wirtschaftlichen Eigentums, das fiir die Besteuerung mafRgeblich ist.

Sachverhalt

Mit Vertrag vom 21.12.1993 verauRBerten die Gesellschafter einer KG ihre Anteile an einer GmbH. Die
Anteile sollten vertragsgemaf mit dinglicher Wirkung zum 1.1.1994 auf die GmbH Ubertragen werden.
Der Kaufpreis war teilweise in bar und teilweise in Aktien einer an der Schweizer Bérse notierten AG
zu leisten. Die gesamte Ubertragung stand vertragsgemaR unter der aufschiebenden Bedingung, dass
das Bundeskartellamt der Ubertragung zustimmt. Diese Zustimmung erfolgte am 25.3.1994.

Entscheidung

Der Bundesfinanzhof hat entschieden, dass im vorliegenden Fall das wirtschaftliche Eigentum an den
Anteilen erst mit Eintritt der aufschiebenden Bedingung, also am 25.3.1994, auf den Erwerber
Ubergegangen ist, weil der Bedingungseintritt nicht allein vom Erwerber beeinflusst werden konnte.

Konsequenz

Die Entscheidung hat nicht nur Einfluss auf den Zeitpunkt, sondern auch auf die Hohe des von den Alt-
Gesellschaftern realisierten VeraufRerungsgewinns. Denn bei einer Verauf3erung, bei der der
VerauRRerungspreis ganz oder teilweise in Form von Sachgutern (hier: Aktien) besteht, richtet sich die
Hoéhe des VeraulRerungspreises nhach dem gemeinen Wert im Zeitpunkt der Verau3erung. Da Aktien
regelmafigen Kursschwankungen unterliegen, kdnnen die Auswirkungen und die damit verbundenen
Risiken - insbesondere bei einem spéaten Bedingungseintritt - erheblich sein.

Unwahre, ehrverletzende Kundigungsgrunde: Auflésung und Abfindung

Kernfrage/Rechtslage
Kommt ein Arbeitsgericht zu dem Schluss, dass eine Kiindigung unwirksam ist, ist das
Arbeitsverhaltnis fortzusetzen. Das Kiindigungsschutzgesetz sieht aber vor, dass ein Auflésungsantrag
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gestellt werden kann, wenn die Fortsetzung des Arbeitsverhéltnisses unzumutbar ist. Das
Arbeitsverhaltnis wird dann durch Urteil aufgeldst und das Gericht setzt eine Abfindung fest. In diesen
Fallen wird dem Arbeitgeber also die Entscheidung genommen, das Arbeitsverhéltnis fortsetzen zu
kénnen. Das Landesarbeitsgericht Schleswig-Holstein hat zu den Voraussetzungen eines solche
Auflésungsantrages Stellung genommen.

Entscheidung

Die Klagerin war 10 Jahre als Altenpflegehelferin beschéftigt. Der Arbeitgeber warf der Klagerin
zunachst vor, eine an Parkinson leidende Bewohnerin leichtfertig angerempelt und so zu Fall gebracht
und anschlieBend nicht versorgt zu haben. Er kiindigte daraufhin das Arbeitsverhaltnis fristgerecht.
Zusétzlich hatte er abschlie3end festgestellt, dass die Klagerin aufgrund des gezeigten Verhaltens auf
einer Pflegestation zur Betreuung auch sehr kranker Bewohner nicht tragbar sei. Im
Kundigungsschutzprozess musste er seine Aussagen "relativieren”. Das Arbeitsgericht gab der
Kundigungsschutzklage statt und stellte auRerdem die Auflosung des Arbeitsverhéltnisses gegen
Zahlung einer Abfindung fest. Die hiergegen vom Arbeitgeber eingelegte Berufung blieb erfolglos. Die
Schwere des nicht aufrecht zu erhaltenden Vorwurfes, die Klagerin kdnne nicht verantwortungsvoll mit
Patienten umgehen, erreiche eine Intensitat, die befiirchten lasse, dass der Arbeitgeber in anderen
Fallen ahnliche Verhaltensweisen zeigen werde, so dass eine Fortsetzung des Arbeitsverhaltnisses
unzumutbar sei.

Konsequenz

Das Verhalten des Arbeitgebers im Zusammenhang mit der Kiindigung ist geeignet, einen
Auflésungsantrag zu rechtfertigen. Will der Arbeitgeber also, bspw. um die wirtschaftliche Belastung
mit einer gerichtlich festgesetzten Abfindung abzuwenden, verhindern, dass es bei unwirksamer
Kundigung zur Auflosung des Arbeitsverhéltnisses kommt, muss er sein Verhalten entsprechend
anpassen.

Gebuhr fur verbindliche Auskunft verfassungsgemaf?

Kernproblem

Seit dem Jahr 2006 besteht eine gesetzliche Regelung zur verbindlichen Auskunft. Danach kénnen die
Finanzamter auf Antrag verbindliche Auskiinfte Uber die steuerliche Beurteilung von genau
bestimmten, noch nicht verwirklichten Sachverhalten erteilen, wenn daran im Hinblick auf die
erheblichen steuerlichen Auswirkungen ein besonderes Interesse besteht. Seit dem Jahr 2007 sind
diese Auskiinfte gebuhrenpflichtig, wobei sich die Gebuhr nach dem Wert berechnet, den die Auskunft
fur den Antragsteller hat (Gegenstandswert).

Sachverhalt

Ein Steuerpflichtiger hatte gegen die Festsetzung einer Gebuhr fur die Erteilung einer verbindlichen
Auskunft geklagt, weil er die Gebuhr fir verfassungswidrig hielt. Insbesondere die Komplexitat des
deutschen Steuerrechts mache es in vielen Féllen erforderlich, die Besteuerungsfolgen bestimmter
Sachverhalte vorab verbindlich durch die Finanzbehdrden prufen und beurteilen zu lassen. Daher
verstol3e eine hierfir erhobene Gebiuhr gegen das Grundgesetz.

Entscheidung

Das Finanzgericht hatte in erster Instanz die Gebuhr fur verfassungskonform erkléart, die Revision vor
dem Bundesfinanzhof jedoch zugelassen. Das Revisionsverfahren wurde nun aus
verfahrensrechtlichen Griinden ohne Entscheidung in der Sache beendet.

Konsequenz

Mit der Verfahrensbeendigung gibt es nunmehr - soweit erkennbar - kein aktuelles Musterverfahren
gegen die Gebhrenpflicht von verbindlichen Auskinften, an das sich andere Steuerpflichtige
"anhangen" kdnnten. Auch wenn die Gebuhrenpflicht teilweise zu erheblichen Kosten bei verbindlichen
Auskunften fuhrt, so sind diese dennoch in vielen Fallkonstellationen praktisch unvermeidbar. Hierzu
tragt vor allem die Komplexitat des Steuerrechts und die teilweise fehlende verbindliche Interpretation
durch die Finanzverwaltung (z. B. bei Umwandlungen) erheblich bei. Dennoch besteht Hoffnung fir die
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Steuerpflichtigen: Die neue Bundesregierung hat im Koalitionsvertrag angekiindigt, die Gebuhrenpflicht
auf wesentliche und aufwéandige Falle zu beschranken.

GmbH-Gesellschafter/-Geschaftsfihrer

1. Eintragungsfahigkeit eines Niel3brauchs in Gesellschafterliste

Kernaussage
Die Belastung eines GmbH-Anteils mit einem Niel3brauchsrecht ist im Hinblick auf die
Gesellschafterliste eintragungsféhig.

Sachverhalt

Das Amtsgericht hatte in einer Zwischenverfiigung bemangelt, dass Ende 2008 in einer
Gesellschafterliste ein Nie3brauch eingetragen war und forderte eine neue Liste ein. Der Beteiligte
legte gegen die Verfiigung Beschwerde ein und fihrte zur Begriindung aus, dass angesichts der
groRen Bedeutung der Gesellschafterliste als Legitimations- und Rechtsscheinsgrundlage ein
NieRbrauchsrecht zumindest eintragungsfahig sei. Das Registergericht half der Beschwerde nicht ab.
Es begrindete dies damit, dass die Belastung eines Geschéaftsanteils mit einem NieRbrauchsrecht
nicht auf einer Gesellschafterliste vermerkt werden kdénne, weil die Vorschrift des § 8 Abs. 1 Nr. 3
GmbHG die Belastung eines Geschéftsanteils auch nach der Anderung des GmbHG durch das MoMiG
nicht vorsehe. Die Beschwerde hatte vor dem LG Erfolg.

Entscheidung

Tatsachen und Rechtsverhéltnisse sind auch ohne ausdriickliche gesetzliche Normierung
eintragungsféhig, wenn Sinn und Zweck des Handelsregisters ihre Eintragung erfordern und fur ihre
Eintragung ein erhebliches Bedurfnis des Rechtsverkehrs besteht. Nach diesen MaR3staben, die sich
auf die Gesellschafterliste Uibertragen lassen, ist die Eintragungsféahigkeit eines NieRbrauchsrechts zu
bejahen. Durch die EinrAumung eines Niel3brauchs an einem Geschéftsanteil sind NielRbraucher und
Gesellschafter gemeinsam an dem Anteil berechtigt, die Gesellschafterrechte, insbesondere die
Verwaltungsrechte werden aufgeteilt. Da der NieRbraucher in einer Rechtsgemeinschaft mit dem
Gesellschafter steht und regelméRig tUber die Nutzungs- und Verwaltungsrechte verfligt, die er
eigenstandig gegeniber der GmbH geltend machen kann, muss die Gesellschafterliste in gleicher
Weise auch fir ihn zur Legitimationsgrundlage aufgewertet werden. Dariliber hinaus entspricht die
Eintragungsfahigkeit des NieRbrauchs am GmbH-Geschéftsanteil dem Grundsatz der
Eintragungsfahigkeit des NieRbrauchs am Kommanditanteil in das Handelsregister. Uber eine
Eintragungspflicht hatte das LG nicht zu entscheiden.

2. Ruckzahlung von Ausbildungskosten

Kernfrage/Rechtslage

Ubernimmt ein Arbeitgeber Ausbildungskosten fir einen Arbeitnehmer werden haufig
Ruckzahlungsvereinbarungen getroffen, die dann wirksam werden, wenn der Arbeithehmer vor Ablauf
einer bestimmten Zeit aus dem Dienst des Arbeitgebers ausscheidet. Fir die Dauer der
Bindungsfristen (maximal 3 Jahre in Abhangigkeit von den Kosten und der Dauer der Ausbildung) gibt
es feste Grundsétze der Arbeitsgerichte. Dartiber hinaus ist es gefestigte arbeitsgerichtliche
Rechtsprechung, dass solche Klauseln, die eine Riickzahlung vorsehen, ohne dass differenziert wird,
von welcher Seite und aus welchem Grund das Arbeitsverhdltnis beendet worden ist, generell
unwirksam sind. Der Bundesgerichtshof hatte jetzt in einer zivilrechtlichen Entscheidung dartiber zu
befinden, ob die arbeitsgerichtlichen Grundsétze in das Zivilrecht Gbertragbar sind.

Entscheidung

Eine technische Priforganisation (die Klagerin) verlangte die (Rlck)Zahlung anteiliger Kosten einer
von ihr durchgefuhrten Ausbildung des Beklagten zum KFZ-Prifingenieur. Der Beklagte hatte einen
Anstellungsvertrag mit einem Partnerbiro der Klagerin. Dieser Vertrag sah vor, dass sich der Beklagte
an einer Akademie der Klagerin zum KFZ-Prifingenieur ausbilden lassen sollte. Die Kosten hierfur
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sollte das Partnerbuiro tbernehmen, wobei der Beklagte zur Rickzahlung verpflichtet sein sollte, wenn
das Anstellungsverhaltnis gekindigt wirde. Parallel dazu schlossen die Klagerin und der Beklagte
unmittelbar einen Ausbildungsvertrag, in dem sich die Klagerin verpflichtete, den Beklagten zum
Prifingenieur auszubilden. Die letzten Rate des Ausbildungsentgeltes sollte auf die Dauer von
langstens 3 Jahren ab dem erfolgreichen Abschluss der Ausbildung zinslos gestundet und schlief3lich
erlassen werden, solange der Beklagte in dieser Zeit durchgehend bei einem Vertragspartner der
Klagerin angestellt oder selbststandig flr sie tatig ware. Das vertragliche Regelwerk wurde zusétzlich
noch durch weitere Vertrage, unter anderem einem Darlehensvertrag, in Hohe der Ausbildungskosten
flankiert. Als der Beklagte vor Ablauf der 3-jahrigen Frist zu einem anderen Unternehmen wechselte,
verlangte die Klagerin die (Ruck)Zahlung der letzten Teilrate der Ausbildungsvergiitung und unterlag.
Der Bundesgerichtshof hielt die Ruckzahlungsregelung fur unwirksam. Zwar sei der
Ausbildungsvertrag hier nicht zwischen Arbeitgeber und Arbeitnehmer zustande gekommen. Allerdings
musse der Vertrag in seiner Gesamtheit gewirdigt werden, so dass die von den Arbeitsgerichten
entwickelten Grundsétze entsprechend angewendet werden kdnnten. Danach sei die Regelung, weil
sie im Hinblick auf die Beendigungsgriinde nicht differenziere, unwirksam.

Konsequenz

Die Entscheidung ist zu begrtiRen, weil sie fir eine einheitliche Rechtsprechung sowohl in der
Arbeitsgerichtsbarkeit als auch in der Zivilgerichtsbarkeit sorgt. Maf3geblich sind die arbeitsrechtlichen
Grundsatze.

3.  Erbschaftsteuer: Zusammenrechnung friherer Erwerbe

Kernfrage/Rechtslage

Das Erbschaft- und Schenkungsteuergesetz sieht fur die zutreffende Besteuerung mehrerer Erwerbe,
die jemand innerhalb von 10 Jahren von der selben Person erhalten hat, vor, dass die
Gesamtsteuerlast unter Berticksichtigung der fir einen Vorerwerb bereits festgesetzten Erbschaft-
bzw. Schenkungsteuer ermittelt werden muss. Diese (erste) festgesetzte Steuer wird im Rahmen der
Besteuerung des Gesamterwerbes angerechnet. Der Bundesfinanzhof hatte jetzt dartiber zu
entscheiden, ob es im Rahmen der Anrechnung auf die bestandskréftig festgesetzte Steuer ankommt,
oder - selbst bei bestandskréftiger Steuerfestsetzung - auf diejenige Steuer, die bei zutreffender
Beurteilung des Sachverhalts festzusetzen gewesen ware.

Entscheidung

Geklagt hatte eine Steuerpflichtige, die von ihrer Mutter zun&chst ein landwirtschaftliches
Unternehmen geschenkt bekommen hatte. Fir diese Schenkung wurde Schenkungsteuer festgesetzt,
wobei die Betriebsvermoégensprivilegien nicht gewahrt wurden. Als die Mutter innerhalb von 10 Jahren
verstarb, wurde der Erwerb von Todes wegen erneut der Besteuerung unterworfen. Dabei
berlcksichtigte das Finanzamt bei der Ermittlung der Gesamtsteuerlast die bei der Schenkung
festgesetzte und bestandskraftig gewordene Schenkungsteuer und gewéahrte weiterhin keine
Betriebsvermdgensprivilegien. Hiergegen wandte sich die Steuerpflichtige und begehrte Herabsetzung
der festgesetzten Gesamtsteuer, insbesondere auch, weil ihr die Betriebsvermdgensprivilegien zu
gewdahren seien, und erhielt vor dem Bundesfinanzhof Recht. Tatsachlich sei bei der Ermittlung der
Gesamtsteuerlast diejenige Steuer zu beriicksichtigen, die - unabhéngig von allen
verfahrensrechtlichen Fragen - bei zutreffender Wirdigung des Sachverhalts festzusetzen gewesen
ware. Die eingetretene Bestandskraft verhindere dies nicht. Dennoch sei jeder Erwerb steuerlich
selbststéndig zu beurteilen. Im Falle der Klagerin fuihre dies zwar dazu, dass ihr der
Bewertungsabschlag fur das Betriebsvermdgen zu gewahren sei, der Betriebsvermdgensfreibetrag
bleibe ihr aber versagt, weil sie den erforderlichen Antrag nicht gestellt habe.

Konsequenz

Die Entscheidung ist eindeutig. Alleine die zutreffende (Erst)Steuer ist bei der Festsetzung der
Gesamt-Erbschaft- bzw. Schenkungsteuer mafRgeblich. Dies kann bei unzutreffender, aber
bestandskraftig gewordener (Erst)Steuerfestsetzung sowohl giinstige als auch ungtinstige steuerliche
Folgen haben. In jedem Fall wird die (Erst)Steuerfestsetzung nochmals tberpruft werden mussen.
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Fur Rickfragen stehen wir Ihnen selbstverstandlich gerne zur Verfugung.
Mit freundlichen Grif3en
Ihr Team vom Steuerbiiro Knoblauch
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